
 
 

   

 

ประกาศโรงเรียนวิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรี 
เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พนักงานบัญชี 

.................................................................................... 

 ด้วยโรงเรียนวิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรี อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
กาญจนบุรี  กำหนดรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พนักงานบัญชี จำนวน 1 อัตรา อาศัยความ
ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานด่วนมาก ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖  ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗  
และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖   สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖  เรื่องมอบอำนาจ
ปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคลลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง
พนักงานบัญชี  ดังนี้ 

1.  ตำแหน่งที่จะดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  
 พนักงานบัญชี   จำนวน 1 อัตรา 
 อัตราค่าจ้าง เดือนละ  ๑๑,๙๒๐  บาท (หนึ่งหมื่นหนึ่งพันเก้าร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 

๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
     ๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป  
 ๑. มีสัญชาติไทย 
 ๒.  มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
 ๓. เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย 
 ๔. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 ๕.  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎก.ค.ศ. 

๖. ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมาย
อ่ืนหรือถูกสั่งพักหรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ 
 ๗.  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๘. ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมืองใดๆ 
 ๙. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 ๑๐. ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุกเว้นแต่เป็นโทษสาหรับความผิดที่ได้กระทำ 
               โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
         ๑๑.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกปลดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจองค์กรมหาชนหรือหน่วยงานอื่นๆของรัฐหรือ 
               ขององค์กรระหว่างประเทศ 
 ๑๒. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกปลดออกหรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้หรือตาม 
                กฎหมายอื่น 
 ๑๓. ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
 ๑๔. ไม่เป็นภิกษุ  หรือสามเณร นักพรต  นักบวช 

 



 
 

๒.๒  คุณสมบัติเฉพาะของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก ดังนี้ 
       ๑.  เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี   
       2.  มีความสามารถด้าน มีทักษะและความชำนาญในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่าง ๆ 
 Microsoft Office : Ms-Word, Ms-Excel, Ms-Powerpoint และ Internet       
       3.   มีความรู้ความสามารถที่จำเป็นสำหรับปฏิบัติงานในตำแหน่ง 
       4.  มีทักษะที่จำเป็นสำหรับปฏิบัติงานในตำแหน่ง 
       5. มีสมรรถนะท่ีจำเป็นสำหรับปฏิบัติงานในตำแหน่ง 
       6. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สำมารถทำงานในลักษณะกำรประสานงานและการทำงานเป็นทีม 
       7. มีวินัย ตรงต่อเวลาและมีทัศนคติท่ีดีต่องานราชการ 
       8. สำมารถทำงานนอกเวลาได ้
 

4.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 

 ผู้สมัครขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่อาคาร ๑  ห้อง ๑๑1 กลุ่มบริหารบุคลากรโรงเรียนวิสุทธรังษี 
จังหวัดกาญจนบุรี ตั้งแต่วันที่  5  -  12  เมษายน  2566  เวลา ๐๘.๓๐–๑๖.๐๐น. (ในวันและเวลาราชการ) 

5.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 
           ๑. สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ แล้ว จำนวน  1  ฉบับ 
  2. สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน        จำนวน  ๑  ฉบับ  
  ๔.  สำเนาทะเบียนบ้าน        จำนวน  ๑  ฉบับ 
  5. หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้าม)ี      จำนวน  ๑  ฉบับ  
  6. รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว  (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)     จำนวน  1  รูป 
  7. ใบรับรองแพทย ์(โรงพยาบาลรัฐบาล) ซึ่งออกให้ไม่เกิน 15 วัน   จำนวน  ๑  ฉบับ 
  8. สำเนาหลักฐานอื่นๆ (ถ้ำมี)  เช่น หนังสือรับรองการฝึกงาน/ประสบการณ์ทำงาน  
               ใบสำคัญการสำมรส  ใบเปลี่ยนชื่อตัว - ชื่อสกุล ฯลฯ    จำนวน  1  ฉบับ 
 
             ทัง้นี้ สำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรอง “สำเนาถูกต้อง” และลงชื่อกำกับไว้ด้วย   
  

6.  การยื่นใบสมัคร 
 ๑.  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน 
 2.  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการไปรษณีย์ไว้ในใบสมัคร 
พร้อมเบอร์โทรศัพท์มือถือที่ติดต่อได้ตลอดเวลา 
 3.  ผู้สมคัรต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่ทีร่ับสมัคร 
 
 
 



 
 

7. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกในวันที่ 18  เมษายน  2566  ห้อง ๑๑1 อาคาร ๑ กลุ่มบริหารบุคลากร       
กลุ่มบริหารบุคคลและงานธุรการโรงเรียนวิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรีและทางเว็บไซต์  www.visut.ac.th 
 

8.  วิธีการคัดเลือก 
 - การสอบสัมภาษณ ์ 100   คะแนน 
 

๘.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
 - สอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 20  เมษายน  2566  เวลา 09.00 น. 

             ณ  ห้องประชุมวิชาการ โรงเรียนวิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรี 

แนวทางการสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม (๑๐๐ ) 

๑. ความรู้ความสำมารถ ทักษะที่จำเป็นสำหรับการ
ปฏิบัติงานและประสบการณ์ในกำรทำงาน 

๒. สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับกำรปฏิบัติงานในตำแหน่งที่จะ
จัดจ้าง 

๓. คุณลักษณะอ่ืน ๆ ได้แก่ บุคลิกภพ ท่วงทีวาจา      
ปฏิภาณ ไหวพริบ วุฒิภาวะทำงอารมณ์ กำรปรับตัวเข้ากับ
ผู้อื่น ทัศนคติต่องานราชการ 

๕๐ 

 

20 

 

 

30 

 
๙.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
 ๑.  ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖5 
 2.  ประกาศรายช ื ่ อผ ู ้ ได ้ ร ับการค ัด เล ื อกตามข ้อ ๑ เร ียงตามลำด ับจากผ ู ้ ได ้ คะแนนส ู ง ส ุดลงมา                                
ในวันที่  24  เมษายน   ๒๕66 

๑๐.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
 ๑.  ให้ผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูอัตราจ้าง  เรียงตามลำดับที่ได้รับการคัดเลือก 
(ตามอัตราที่รับสมัคร)  ต้องมารายงานตัวและทำสัญญาจ้างในวันที่ 25 เมษายน  ๒๕66 
เวลา ๐๙.๐๐ น.ถึง เวลา 15.00 น.  ณ ห้อง ๑๑1 อาคาร ๑ กลุ่มบริหารบุคคลและงานธุรการ  โรงเรียนวิสุทธรังษี     
จังหวัดกาญจนบุรี 
 2.  ถ้าพ้นกำหนดเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และจะถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ โดยโรงเรียนจะดำเนินการเรียก  
ผู้ที่สอบคัดเลือกได้ในอันดับถัดลงมา มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างแทน  
 3.  ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ
พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
 

http://www.visut.ac.th/


 
 

 4.  ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่พนักงานบัญชี ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถและความประพฤติ ไม่เหมาะสม  ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้างได้
ทันทโีดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆทั้งสิ้น 

๑๑. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการฯ ถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้ 
ไม่ว่ากรณีใด ๆ 
   

ประกาศ  ณ  วันที่  3   เมษายน   พ.ศ. ๒๕66 
  

 

(นายหงษ์ดี   ศรีเสน) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ปฏิทินการปฏิบัตงิาน 
การรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่ง  พนักงานบัญชี 

โรงเรียนวิสุทธรังษี จังหวัดกาญจนบุรี  อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 
 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน/เดือน/ปี หมายเหตุ 

๑. 

๒. 

๓. 

๔. 

๕. 

๖. 

ประกาศรบัสมัคร 

รับสมัคร 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารบัการสอบคดัเลือก 

สอบสัมภาษณ ์ 

ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคดัเลือกฯ 

รายงานตวัและจัดทำสัญญาจ้าง 

 

วันที ่3 – 4  เมษายน  2566 

วันที ่5 – 12  เมษายน  2566 

วันที ่ 18  เมษายน  2566 
วันที ่ 20  เมษายน  2566 

วันที ่ 24  เมษายน  ๒๕66 

วันที ่ 25  เมษายน  ๒๕66 

 
 

 
     วันเวลาราชการ 
 
16.00 - 17.00 น. 

09.00 - 16.00 น. 

09.00 น. 

08.30 - 15.00 น. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


